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Статья 14. Стаж (общая продолжительность) государственной службы. 

Персональные данные государственных служащих 
1. Стаж (общая продолжительность) государственной службы определяется в 

соответствии с федеральными законами о видах государственной службы, о 
государственном пенсионном обеспечении граждан Российской Федерации, 
проходивших государственную службу, и их семей и законами субъектов Российской 
Федерации. 

2. В стаж (общую продолжительность) государственной службы одного вида в 
соответствии с федеральными законами о видах государственной службы, о 
государственном пенсионном обеспечении граждан Российской Федерации, 
проходивших государственную службу, и их семей и законами субъектов Российской 
Федерации включаются продолжительность государственной службы других видов, а 
также периоды замещения государственных должностей Российской Федерации, 
государственных должностей субъектов Российской Федерации, выборных 
муниципальных должностей, замещаемых на постоянной основе, и муниципальных 
должностей муниципальной службы. 

3. Персональные данные государственных служащих, сведения об их 
профессиональной служебной деятельности и о стаже (об общей 
продолжительности) государственной службы вносятся в личные дела и документы 
учета государственных служащих. Ведение и хранение указанных дел и документов 
осуществляются в соответствии с федеральными законами и иными нормативными 
правовыми актами Российской Федерации, законами и иными нормативными 
правовыми актами субъектов Российской Федерации. 

4. Форма и порядок ведения, учета и хранения документов, подтверждающих 
профессиональную служебную деятельность государственных служащих, 
устанавливаются федеральными законами и иными нормативными правовыми 
актами Российской Федерации, законами и иными нормативными правовыми актами 
субъектов Российской Федерации. 

5. Персональные данные, внесенные в личные дела и документы учета 
государственных служащих, являются персонифицированными и в случаях, 
установленных федеральными законами и иными нормативными правовыми актами 
Российской Федерации, относятся к сведениям, составляющим государственную 
тайну, а в иных случаях к сведениям конфиденциального характера. 


